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Apprenez, évoluez, excellez

.‘Voie d'acces

B Formation Continue

l Reconversion Professionnelle

Eligible au CPF
Ooul H NON

Public Objectifs Méthodes et moyens
e |dentifier les leviers de la mobilisés

création graphique et du Picture * Supports visuels
Marketing.

* Toute personne amenée
a concevoir des visuels

professionnels.
~ ° * Connaitre les principes de base
Pre-requis de la mise en page.

* Aucun prérequis n'est exigé pour e Créer un support de

® Ecrits
* Ftudes de cas
* Documentation remise aux

i i articipants
suivre cette formation. communication (print & web) P P
avec Canva. . .

Modalités et délais Modalités d’évaluations
d’acces * | estagiaireestsoumisadesmisesen
* Entrée possible en fonction de P situations, des exercices pratiques,

la demande - Effectif minimum quee des analyses de ses pratiques

de 4 personnes et 10 personnes * 1journée : 7 heures dans une pédagogie active et

maximum participative permettant un contrdle
* Inscriptions possibles toute . . continu de sa progression et du

'année selon le calendrier en Tarifs de la formation développement de connaissances

et de compétences acquises

cours et le délai d'acceptation des  ® Salarié et demandeur d'emploi : . SRR
conformément aux objectifs visés.

financeurs 380 euros NET ) , .
* Une évaluation des acquis sera
réalisée par le formateur.
* Elle permettra dattester de
I'acquisition des compétences par le
stagiaire a l'issue de la formation.
Contact Lieux de la formation
_ _ Site de Poitiers Site de Loudun Site de Montmorillon
FeiEiiel Seludite CCl de la Vienne - Campus 120 Espace Formation Immeuble Eco espace
leEehigieRpLE PO GELTT 120 rue du Porteau 1avenue de la coopération 70 rue de la concise
0549 37 44 68 86000 Poitiers 86200 Loudun 86500 Montmorillon
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Programme & Contenu

Identifier les besoins en Présentation de l'interface
communication et choisir le Canva:

bon support : e Organisation des dossiers

* Choisir le support adapté a son * Bibliothéque de modéles et de
objectif et son budget photos

* Les différents supports de * Les fonctions et formats
communication d'export

* VVue d'ensemble des formats e | es fonctions de partage
utilisés réseaux

* | égislation du droit a I'image * La gestion de la charte

* Banques d'images gratuites et graphique
achat d'images

* Mentions légales obligatoires Fonctions de création sur

Canva:

Les fondamentaux de la ® |La gestion des formats

création graphique: ¢ Laretouche et les fonctions

® |es couleurs/ Les typos/ Les d'image
formes ¢ |es effets sur les textes

* Lahiérarchie V|rsuelle./ Les e Les fonctions de la grille de mise
images et les résolutions en page

* La mise en page ¢ |es fonctions d'animation

* Lidentité de marque * Exporter un document pour

® | es étapes de création imprimer

E; % Notivelle-
&) Aquitaine

G Cofinancé par
* * ) .
X I'Union Européenne

* %

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Nos établissements sont engagés dans une démarche de progrés pour I'accessibilité
des centres de formation, en collaboration avec le Centre Ressource Formation
Handicap. Pour connaitre la faisabilité de votre projet de formation, contactez

directement notre référent handicap : referent-handicap@campusi?0.cci.fr
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- Une expérience de +30 ans dans la formation et de connexion avec les entreprises
de la Vienne

- Un accompagnement dans vos recherches d'entreprises

- Des salles de cours équipées selon les spécialités : laboratoire, cuisine, restaurant,
bar, boutique...

- Un site convivial de 6 hectares, avec parking, gymnase, espaces verts, restauration ...
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