BUREAUTIQUE

Public

* Toute personne (salarié,
demandeur d’'emploi, étudiant,
éleve) souhaitant mesurer et
valoriser ses compétences
numeériques dans 5 grands
domaines qui couvrent
'ensemble des usages actuels
des outils numériques .

Pré-requis

® Savoir lire, écrire et compter
et utiliser les fonctionnalités
basiques d'un ordinateur
(manipulation de la souris et du
clavier).

® Aucun niveau de dipléme ou de
certification exigé

Modalités et délais
d’acces
Pour la formation continue :

¢ | a formation doit étre validée en
amont par votre entreprise

Pour les demandeurs d’emploi

¢ | a formation doit étre prescrite
par un prescripteur

CERTIFICATION PIX

Objectifs

* Permettre de confronter ses
connaissances et compétences
en Bureautique

® Découvrir de nouvelles notions et
apprendre a les maitriser.

® Valoriser son CV

Durée

Pour un salarié en formation
continue :

® 2 heures au maximum

Tarifs de la formation
Salarié et demandeur d’'emploi
* A partir de 45 euros/heure
Individuels, retraités :

* Nous consulter
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Méthodes et moyens

mobilisés

® Formation individualisée
accompagnée dans un Espace de
formation individualisée sur des
postes informatique équipés du
logiciel.

* Apports théoriques et pratiques

* Mises en situations pratiques:
études de cas

* Travail a partir de situations vécues
par les participants

* Apports méthodologiques
* Apports d'outils
Profil de l'intervenant :

* Formation dispensée par
des formateurs diplémés et
expérimentés

Lieux de la formation
Site de Poitiers

CCl de la Vienne - Campus 120
120 rue du Porteau

86000 Poitiers

Contact
Site de Montmorillon
Immeuble Eco espace

70 rue de la concise
86500 Montmorillon

Site de Loudun
Espace Formation
1avenue de la coopération
86200 Loudun

Formation Continue
indivccivf@campus120.cci.fr
0516 60 25 94


https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5875/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5875/
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Programme & Contenu

Présentation:
Environnement Outlook :

* Chaque compétence est
décomposée en sous-
compétences, elles-mémes
déclinées en acquis par niveau.
Le référentiel et les épreuves
de Pix sont mis a jour en
permanence pour intégrer
les évolutions rapides des
technologies et des usages
numeériques et s'adapter a
I'évolution des compétences
numeériques et des besoins des
employeurs.

Domaine 1. Information et
données

®* Mener une recherche et une
veille d'information

e Gérer des données
® Traiter des données

Domaine 2. Communication et

collaboration

® |nteragir

* Partager et publier
® Collaborer

® S'insérer dans le monde
numeéerique

www.ca rhupus120.fr
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Domaine 3. Création de
contenu

® Développer des documents
textuels

® Développer des documents
multimédias

* Adapter les documents a leur
finalité

® Programmer

Domaine 4. Protection et

sécurité

e Sécuriser I'environnement
numeérique

® Protéger les données
personnelles et la vie privée

* Protéger la santé, le bien-étre et

'environnement

Domaine 5. Environnement

numérique

® Résoudre des problemes
techniques

e Evoluer dans un environnement

numeérique
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Modalités d’évaluations

La certification PIX® certifie un
niveau de compétence sur les
usages des outils numériques. Elle
permet de mesurer et valider des
compétences bureautiques pour
attester d'un niveau précis.

Score sur 1000 pouvant étre affiché
surun CV.

Une attestation de présentation a la
certification sera remise au stagiaire

Le stagiaire sera soumis en cours de
formation a des évaluations et toutau
long de la formation a des exercices
pratiques afin de Vérifier I'intégration
des connaissances.

La certification Pix fonctionne en deux
phases:

Unephaseinitialede positionnement.

* Une phase de certification
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Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Nos établissements sont engagés dans une démarche de progrés pour I'accessibilité
des centres de formation, en collaboration avec le Centre Ressource Formation
Handicap. Pour connaitre la faisabilité de votre projet de formation, contactez

directement notre référent handicap : referent-handicap@campusi?0.cci.fr

de la Vienne

bar, boutique...

Tél: 05 49 37 44 50

CCl de la Vienne - CAMPUS 120
120 rue du Porteau - 86000 POITIERS

- Une expérience de +30 ans dans la formation et de connexion avec les entreprises

- Un accompagnement dans vos recherches d'entreprises
- Des salles de cours équipées selon les spécialités : laboratoire, cuisine, restaurant,

- Un site convivial de 6 hectares, avec parking, gymnase, espaces verts, restauration ...

@ CCl Vienne - Service communication
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